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Inngangur

Markmid starfsdaetlunar er ad lysa og gera leikskdlastarfinu skil 4 naesta skélaari. Akvednar leidir eru
farnar til ad nd peim markmidum og aherslum sem settar eru hverju sinni med hlidsjén af
Adalnamskra, namskra leikskdla Kdpavogs og skélanamskra leikskdlans.

Starfsaaetlun veitir starfsfélki, forradaménnum og rekstraradilum upplysingar um starfsemi
leikskélans. Innan starfsazetlunar er fjallad er um hvernig faglegt starf gengur fyrir sig, hvernig pad
gekk & sidastlidnu ari og hvernig unnid verdur ad umbdtum.

Einkunnarord leikskdlans Furugrundar eru virding, hlyja, 6ryggi og traust og héfum vid pau ad
leidarljosi i starfi okkar.

Um leikskdlann

Leikskolinn, husnaedi, 166 og rymi

Leikskolinn Furugrund tok til starfa 8. april 1978 og er fjogurra deilda leikskéli par sem bodid er upp a
sveigjanlegan vistunartima. [ leikskélanum eru samtals 70 bérn & fjérum deildum. Heildarrymi
leikskélans er 530 m?, leikrymi er 240 m?2 og flatarmal 168ar er 1664 m2. Rymi & hvert barn er 7,36
m?, leik- og ndmsrymi 3,23 m? 4 barn og I6darrymi 15,9 m?2.

Barnasattmali Sameinudu pjodanna

Leikskolinn Furugrund stefnir ad pvi ad fa ad starfa sem réttindaskéli Barnasattmala Sameinudu
pjéodanna. Barnasattmalinn er mikilvaegur samningur gerdur af londum sem hafa lofad ad standa vord
um Oll born og réttindi peirra. Barnasattmalinn Utskyrir hvad pad pydir ad vera barn, 6ll réttindi barna
og skyldur stjérnvalda til ad tryggja pessi réttindi. Barnasattmalann ma lita a sem reglubdk par sem
kemur fram hvernig fullordnir eiga ad hugsa um born svo ad peim lidi vel. Reglurnar i
Barnasattmalanum eru um mannréttindi, pau segja til um pad sem allir eiga ad lagmarki ad hafa og
njota. Ef mannréttindi barna eru ekki virt pa parf barn ad geta Iatid vita af pvi og fengid hjalp. Ef barn
er i peim adsteedum ad geta ekki sjalft kallad & adstod pa eiga fullordnir ad lata vita 4 réttum stéodum
svo ad hjalp berist barninu. Markmid okkar med pvi ad starfa sem réttindaskoli er ad kynna fyrir
bérnum mannréttindi sin og annarra og ad bornin séu virkir patttakendur i leikskélasamfélaginu.
UNICEF gefur ut verkefnahefti fyrir leikskoéla til ad vinna med i kennslu med bérnunum. Markmidid er
ad hvert aldursar vinni med eitt verkefni Ur hefti UNICEF og utfeeri eftir sinu hofdi nema i tilfelli elstu
barnanna pa er stefnan tekin 4 ad pau vinni med 6ll verkefni heftisins.

Heimsmarkmid

Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna um sjalfbaera préun eru vidteekustu markmid sem riki heims
hafa komid sér saman um. bPau eru margpaett, metnadarfull og krefjast patttoku og samstarfs dlikra
hagsmunaadila. Baejarstjorn Képavogs hefur sampykkt ad innleida heimsmarkmidin um sjalfbzera
préoun i stefnu Képavogsbaejar. Leikskdlar Kdpavogs héfu innleidingu heimsmarkmidanna haustid
2019 og byggja stefnu sina a fimmtan markmidum. Lagt er upp med ad born, forrddamenn og
starfsfolk leggi sig fram vid ad gera pad sem pau geta til ad studla ad sjalfbaerni jardar 4 6llum
svidum. Mikilvaegt er ad hver einstaklingur hugsi vel um sjalfan sig, umhverfi sitt og adra. Leikskdlinn
Furugrund er Sélblomaleikskélin vid tokum patt i ad styrkja barn i SOS barnaporpi til nams og proska.
Teljum vid ad pad ad vera Sélblémaleikskoli gefi skemmtilega tengingu i baedi verkefnin,
Barnasattmalanum og Heimsmarkmidum.



Lydraedi og jafnrétti

Markmid med lydraedi i leikskdlastarfi er ad barnid hafi ahrif 4 starfid, pad finni ad 4 pad sé hlustad,
lzeri ad bera abyrgd 4 sjalfu sér og reekti med sér samkennd. Markmid jafnréttismenntunar er ad
skapa teekifeeri fyrir alla til ad proskast 4 eigin forsendum, raekta haefileika sina og lifa abyrgu lifi i
frjdlsu samfélagi i anda skilnings, fridar, umburdarlyndis, vidsyni og jafnréttis.

Namskra — stefna — uppeldislegar aherslur

[ Furugrund er starfad samkvaemt I[dgum um leikskdla, Adalnamskra leikskéla og skélandmskra
leikskélans. Leikskolinn er fyrir 6l born & leikskélaaldri med mismunandi atgervi og fra élikum
menningarheimum og er talinn dvinningur fyrir alla ad eiga par fjélbreytt samfélag. Ahersla er &
vellidan barna og starf sem kemur peim til géda og leidir til aukins vaxtar og proska. Leikurinn er
kjarni uppeldisstarfsins og ndms- og proskaleid barna.

Ymsir dhrifavaldar og kenningar peirra innan uppeldisfraedi eru grundvéllur starfsins med bérnunum.
Einkunnarord leikskdlans eru virding, hlyja, 6ryggi og traust og er markvisst unnid med pau allt arid
um kring. Borin er virding fyrir hverjum og einum einstakling og bérnunum kennt mikilvaegi pess ad
hlusta & alla og virda skodanir hvors annars. bannig geta pau leyst Ur peim malum sem kunna ad
koma upp af vinsemd og virdingu fyrir ndunganum. Ollum i leikskélanum er synd hlyja og einnig er ytt
undir mikilvaegi samkenndar, umhyggju og vinattu hja bérnunum og er markmidid ad kenna
bornunum ad lada fram hja sér pessa paetti. Bornunum i Furugrund er tryggt 6ryggi med stodugleika i
skipulagi og vidmaéti pannig ad pau upplifi sig 6rugg i leikskélanum og séu frjals til ad vera pau sjalf.
Bornin vita til hvers er aetlast af peim og upplifa vellidan og anaegju dag hvern fyrir tilstilli pess ad i
leikskélanum eru skyrar reglur. [ leik og starfi er ytt undir sjalfshjalp barnanna og peim treyst til ad
spreyta sig i hvivetna, gera mistok og leera af peim.

Frjalsi leikurinn er adalsmerki leikskélans en i skipul6gdu starfi skipa dkvednir paettir dndvegi. Vid
leggjum aherslu a préun hljédkerfisvitundar og laesis og hofum par unnid med Lubba sem finnur
malbein, ndmsefni unnid af talmeinafradingum. Samskipti eru stér hluti af lifi okkar og kemur
vinattuverkefni Barnaheilla par sterkt inn en par er unnié med bangsann Bla, klipusogur,
vinattunudd og fleiri atridi. Barnasattmali Sameinudu pjédanna og heimsmarkmid Sameinudu
pjédanna eru einnig pattur af okkar stefnu. Hreyfing og heilbrigdi er einnig mikilvaegur pattur i
namsskra okkar og héfum vid til deemis lagt dherslu a joga i starfi med bornum og markvissa
hreyfingu. Einnig erum vid svokalladur Erasmus skdli og stafar pad af patttoku okkar i hinum ymsu
Evrépuverkefnum. En slik verkefni studla ad nyskdpun i kennslufreedum, proun heefni og faerni
kennara og préun samstarfs i kennslu a milli landa. Einnig er verid ad innleida uppeldisstefnuna
jadkvaedan aga en hann gengur Ut 4 ad mota umhverfi sem einkennist af umhyggju og byggist a
gagnkvaemri virdingu, reisn, vinsemd og festu og rimar pvi afar vel vié einkunnarordin okkar.

Skoélastarfido — Adalnamskra leikskola - namssvio leikskola

Samkvaemt Adalnamskra leikskola (2011) eru tilgreindir sex grunnpaettir menntunar og eiga peir ad
vera sameiginlegt leidarljés i menntun, uppeldi og umoénnun i leikskdlum asamt pvi ad fléttast inn i
starfid. Namssvid leikskéla taka mid af grunnpattunum og byggjast 4 skapandi og gagnryninni hugsun
og tengjast leik og daglegum athéfnum. A eldri deildum er valkerfi med valtoflu. Par velja bornin sér
athafnasvaedi til ad leika sér i, pau velja sér vidfangsefni innan dkvedins ramma. Namssvid leikskéla
eru: heilbrigdi og vellidan, sképun og menning, sjalfbaerni og visindi og laesi og samskipti.

Heilbrigdi og vellidan
[ leikskdla lzera bérn um og tileinka sér heilbrigda lifshaetti. Hreyfing og vellidan hafa jakvaed ahrif 4
samskipti barna, umgengni peirra vié umhverfi sitt og haefni peirra til ad takast a vid daglegt lif.



Umhyggija og hlyja skipar stéran sess i starfi leikskola og er mikilveegt ad bornin myndi nain og sterk
tengsl vid kennarana sina og sin @ milli.

e Ahersla er & hollt og nzeringarrikt feedi

e  Farid er i Utiveru ad ldgmarki einu sinni @ dag par sem gréfhreyfingar, uthald og por eru efld
og bornin fa atras fyrir hreyfiporf sina

o Leikfimi er einu sinni i viku

e  GOngu- og vettvangsferdir eru mjog reglubundnar og avallt reynt ad tengja paer vid pema
vetrarins

e Samverustundir eru daglega par sem bornin tja sig og laera ad hlusta 4 adra

e Ahersla er 4 gédar hreinlaetisvenjur

e  Elstu bornin fara i skégarferdir einu sinni i viku

Skdépun og menning
Barnamenning er samofin 6llu starfi leikskdlans og tengist leik barna, lydradi, skapandi starfi og
pjédmenningu.

e Lesid er d hverjum degi i litlum hépum, fjolbreyttar baekur og ségur kynntar fyrir bGrnunum.

e Sungid er 4 hverjum degi, bornin leera texta og l16g

e Hvatt er til frdsagnar hjd bérnunum peim kenndar pulur og visur til ad auka ordaforda peirra.

e Hljédfeeri eru til stadar sem haegt er ad nyta i starfinu med bérnunum

e  Fjolbreyttur efnividur til sképunar er til stadar fyrir

e Eitt af valsveedum a eldri deildum er hugsad sérstaklega fyrir skapandi starf og par hafa
bornin greidan adgang ad fjolbreyttum efnivid.

e (slenskri menningu er gert hatt undir h6fdi med ymsu méti — farid er { leikhdsferdir, 4 séfn
auk pess sem pulur og visur er kenndar og haldid er upp & islenskar hefdir

e BOrnin fara i tonlistarstundir einu sinni i viku par sem klassisk ténlist, ténverkum ymis
hljédfzeri og hljédgjafar eru kynnt fyrir bérnunum.

Sjalfbaerni og visindi

Markmidid med pessu namssvidi er ad gera bornin medvitud um hlutverk sitt i vistkerfinu. Vistspor
sem sérhver einstaklingur skilur eftir sig skiptir mali i nutid og framtid. Stutt er vid ahuga og
frodleiksporsta barnanna med pvi ad fylgjast med og hlusta eftir pvi hvad boérnin vilja fast vid og ad
atta sig a hvernig pau hugsa og skilja.

e Bornin fai teekifaeri og hvatningu til sjalfshjalpar.

e Aukna vitund um umhverfismennt og endurvinnslu.
e Verdlaus efnividur er flokkadur og endurnyttur.

e Vel er hugsad um leikskélann uti og inni.

e Fragangur og snyrtimennska er i fyrirruni.

Laesi og samskipti

Leesi felur i sér ad bua yfir pekkingu og heaefni til ad lesa i umhverfi sitt og tja upplifun sina, tilfinningar
og skodanir & fjdlbreyttan hatt. | leikskdla eru skapadar adstaedur til ad eiga jakvaed og uppbyggileg
samskipti i barnahdpnum og gefa bérnum taekifeeri til ad endurskapa upplifun sina og reynslu i leik og
starfi.

e Sogustundir eru daglega fyrir 61l bornin. Spurt er Ut i séguna sem lesin er og bornin hvott til
frasagnar.

e  Lubbastundir eru einu sinni i viku fyrir alla aldurshépa, par er dherslan & érvun
hljédkerfisvitundar hja bérnunum.



e Samverustundir eru daglega gegna paer mikilvaegu hlutverki fyrir félags og malproska
barnanna pau tja sig og leera ad hlusta a hvort annad.

e Farid er i leiki, sungid, sogur sagdar, farid med pulur og spjallad. | samverustundum eru
verkefni tengd Barnasattmalanum unnin.

e Unnid er med samskipti i 6llu starfi leikskodlans.

e Ritmal er synilegt.

e Maldrvunarhdpar eru fyrir pau born sem purfa 4 auknum studningi ad halda til ad tileinka sér
islensku.

o Malorvunarkerfi leikskdlans er litaflokkad og adgengilegt fyrir alla starfsmenn.

Dagskipulag
07:30 Leikskdlinn opnar — Needisstund 07:30 Leikskdlinn opnar — Naedisstund
08:30-9:00 Morgunverdur 08:30-9:00 Morgunverdur
09:00-11:00  Val/hopastarf/ipréttir/ativera 09:00-11:00  Leikur/hopastarf/iproéttir/ativera
11:00-11:30  Songstund /hopastarf /tonlist 11:00-11:30  Hadegisverdur
11:30-12:00 Hadegisverdur 11:30-12:30 Hvild
12:00-12:30  Lestrarstund/Hvild 12:30-14:00  Utivera/Frjals leikur
12:30-14:00  Utivera/skégarferdir 14:00-14:30  Songstund/Lestrarstund
14:00-14:30  Songstund/Samverustund 14:30-15:00 Siddegishressing
14:30-15:00 Siddegishressing 15:00-15:30  Samverustund/frjals leikur
15:00-15:30  Samverustund/val 15:30-16:30  Frjals leikur/dtivera
15:30-16:30  Val/utivera 16:30 Leikskdlinn lokar
16:30 Leikskolinn lokar

Menningarvidburdir

o A afmaelisdégum barnanna utbyr barnid afmaeliskérénu med kennara, barnid er
umsjénarmadur og velur lag og bék dagsins.

e Litadagar eru reglulega i gegnum arid, pa meeta starfsfélk og born i peim pemalit sem er
hverju sinni

o Gulur dagur er i februar og er tengdur haekkandi sél og sélarkaffi

o Blardagur eriapril en pa er tengt vid bldan april , par sem dherslan er 4 auka vitund
og pekkingu a einhverfu

o Graenn dagur er i oktéber og er pa tengt vid ad alpjédlegan barattudag gegn einelti,
gengid er um Fossvogsdalinn med leikskdlunum Graenatuni og Alfatdni dsamt
Snzalandsskéla.

o Raudur dagur er i desember i anda hefdarinnar um raudan lit jélanna

o Heimsdknir 4 so6fn bajarins eru farnar ad minnsta kosti einu sinni @ 6nn
e {jandar blétum vid porrann ad heidnum sid med porramat og porragledi, séng og pulum.

e Abolludaginn i febrdar eru bakadar bolludagsbollur ad islenskum sid og einnig eru fiskibollur
i hadegisverad.

e A sprengidag eru saltkjot og baunir i hadegismat
e Oskudagsball er & Oskudag, bérn og kennarar klaedast buningum eftir eigin smekk og dhuga.
Vid dénsum og syngjum og geedum okkur a dvaxtasnarli pennan dag

e Solarkaffi er haldid i februar ad vestfirskum sid, bakadar ponnukdkur og lengingu dagsbirtu

fagnad. bessi dagur er einnig tengdur gula deginum.
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e Haldid er i husdyragardinn ad vori og heilsad upp a dyrin og taka bornin med nesti sem
bordad er i Grasagardinum.

e Utskrifaferd elstu barnanna er farin i mai og gist par i eina nétt.
e Foreldrafélagid bydur i sveitaferd i mai.

e 11. maier afmeaeli Kdpavogsbaejar og héldum vid upp a pad med pvi ad vorsyningu a verkum
barnanna og opnu husi.

e [juni verdur haldin sumarhatid foreldrafélags leikskélans andlitsmalun, skemmtiatridi og
gledi.

e Uppskeruhatid er i lok agust en pa er graanmetid sem reektad var um sumarid tekié upp ur
skdlagérdunum, eldud kjotstpa sem bornin hjalpa til vid ad elda.

e Haldid er upp a alpjédlega bangsadaginn i oktdber. Bérnin eru pa hvott til pess ad maeta i
nattfétum i leikskélann og hafa med sér uppdhalds bangsann sinn. Pennan dag eru badi gerd
verkefni og lesnar ségur med bangsa pema.

e Dbjodleikhusferd elstu barnanna er i oktdber.

e Bodid er upp & danskennslu @ vegum Dagnyjar danskennara i samvinnu vid foreldrafélagid i
sex vikur fra névember til desember.

e Jo6laball er haldid i byrjun desember i bordsal Snaelandsskdla.

e Elstu born leikskdlans fara i desember i heimsdkn i Sivertsen hus i Hafnarfirdi og kynnast pvi
hvernig jélahald var & fyrri timum.

e Sinféniuhljémsveit islands hefur bodid elstu bérnunum a ténleika einu sinni & ari.

Kynning a leikskélanum
A heimasidu leikskélans ma finna upplysingar um starf hans, fréttir, vidburdi og annad sem tilheyrir
starfinu. Smaforritid Vala er samskiptaforrit fyrir forradamenn og starfsfélk sem vid notum til daglegra
samskipta.
Kynningarbaeklingur er inni & heimasidu leikskdlans og ma finna hann hér: Kynningarbaeklingur Nyjum
foreldrum er bent @ ad kynna sér baeklinginn og heimasidu skélans.

e Deildarstjérar senda foreldrum fostudagspdst vikulega med fréttum ar starfinu

Foreldrasamstarf

Stefna og aherslur

Gott foreldrasamstarf er mikilveegt i starfi leikskdlans. Kennarar og starfsfolk Furugrundar leggja mikid
upp ur pvi ad foreldrar upplifi sig velkomna i leikskélann, ad peir finni ad hér fer fram metnadarfullt
starf og ad kennurunum sé annt um bérn peirra. Samstarf kennara og foreldra byggir 4 gagnkveemum
skilningi, viohorfum og pekkingu. Traust er einnig afar mikilvaegur pattur i 6llu foreldrasamstarfi, ad
haegt sé ad deila sjonarmidum og taka sameiginlegar akvardanir.. Formlegt samstarf fer fram i gegnum
foreldravidtol, foreldrafundi og vikupdsta en oformlegt samstarf fer meira fram i gegnum dagleg
samskipti, upplysingatoflur a8 deildum og Volu. Smaforritid Vala er einnig ad reynast okkur vel en par
getum vid sett inn upplysingar um hvernig barnid bordadi yfir daginn, hvernig pad svaf (ef vid 4) og att
bein samskipti vid einstaka foreldra og komid upplysingum afram 4 einfaldan hatt.


https://furugrund.kopavogur.is/library/Files/Kynningarb%C3%A6klingur%202020.pdf

Fraedsla og upplysingar til forradamanna

Mikilvaegt er ad foreldra séu upplystir um vinnu barnanna og starf leikskélans. Nyjum forra8amonnum
er sendur eda afhentur baeklingur med upplysingum um leikskélann og starfsemi hans. Haldnir eru
fundir med forradmonnum, kennurum, sérkennslustjéra og 6drum fagadilum pegar pess er porf.
Handbék foreldrafélagsins/radsins ma finna @ heimasidu leikskdlans. Hver deild er med lokada
Facebook sidu sem notud er til upplysingagjafar. Foreldravidtol eru tvisvar a ari, i nbvember og mars.

patttaka foreldra i leikskolastarfi

Foreldrar eru hvattir til patttoku i leikskdlastarfinu. Byggt er a peirri hugmynd ad fjolskyldan og
leikskélinn séu samstarfsadilar. Forrddamenn eru avallt velkomnir i leikskdlann en eru sérstaklega
bodnir i foreldrakaffi nokkrum sinnum yfir arid a utskrift elstu barnanna og vorsyningu. beir sja einnig
um i samrddi vid leikskdlastjora ad skipuleggja og taka patt i hinum ymsu vidburum i og & vegum
leikskélans.

Foreldrarad

Samkveemt |6gum er foreldrardd starfandi vid hvern leikskdla og markmid pess er ad stydja vid starf
skdlans. Starfsreglur og fundargerdir ma finna & heimasidu leikskélans. Foreldrarad er skipad premur
fulltrdum ur hépi foreldra.

Verkefni foreldrarads eru:

e Ad gefa umsagnir til leikskdla og leikskdlanefndar um starfsazetlun, skélandmskra, préunar-
verkefni og adrar daetlanir sem varda starfsemi leikskélans.

e Ad fylgjast med framkvaemd skdélanamskrdr og annarra dzetlana og kynningu peirra fyrir
forradamenn.

e Ad gefa umsagnir um allar meirihattar breytingar a leikskoélastarfi.

Foreldrafélag

Foreldrafélag er starfandi vid leikskdlann og tekur stjérn pess patt i undirbuningi og framkvaemd ymissa
vidburda. Stjornin fundar nokkrum sinnum vyfir arid. Foreldrafélagssjédur er i leikskdlanum sem er
nyttur til ad greida kostnad vid ymsa vidburdi eda annad sem stjérn foreldrafélagsins
akvedur. Foreldrafélag leikskélans er med lokada Facebook sidu sem er nytt til upplysingagjafar. Stjorn
félagsins er skipud fimm fulltrGum og tveimur varaménnum sem kosnir eru 4 adalfundi félagsins ad
hausti ar hvert.
Markmid foreldrafélagsins er:

e Ad efla samvinnu forrddamanna og starfsfoélks.

e Ad tryggja hagsmuni barna.

e Ad taka patt i ymis konar starfsemi leikskdlans og vidburdum.

Starfsmenn

Starfsmannastefna

G608 samskipti og gagnkvaem virding hafa grundvallarpydingu fyrir vellidan i starfi og starfsarangur.
Starfsfélk er sameiginlega abyrgt fyrir pvi ad vidhalda gédum starfsanda. Gédur starfsandi eykur
vellidan allra, baedi starfsmanna og barna. Hver og einn ber sameiginlega abyrgd a gédum starfsanda.
Mikil dhersla er 16gd & uppbyggileg samskipti i starfsmannahépnum. Ad a félk sé hlustad og skodun
pess hafi veegi. Vid leggjum mikla dherslu a lidsheild, ad vid hjdlpumst ad og nytum styrkleika hvers
annars. Starfsmannahdpurinn hefur sett sér tiu samskiptareglur sem eiga ad endurspegla pa menningu
sem vid viljum hafa innan hans. : Einkunnarord skélans fléttast inn i alla pzetti starfsins hvort sem pad



er innan starfsmannastefnu Furugrundar, ndmsstefnu eda uppeldisstefnu. [ 6llu okkar starfi eru pau
hofd til hlidsjénar.

Aherslur i samstarfi

Adalsmerki leikskélans Furugrundar er mannaudurinn, folkid skapar skélann. L6gd er ahersla & ad
starfsfélk leikskdlans vinni sem ein heild og er starfid skipulagt pannig. Fraedsla og umreda &
skipulagsdégum er hluti af peirri stefnu ad auka faglegan og persénulegan proska dsamt pvi ad auka
hafni starfsfélks. Starfsfolki gefst auk pess kostur &8 ad saekja namskeid er vardar leikskdlastarf.
Moéttokudaetlun er til stadar fyrir nytt starfsfolk og feer pad afhent gogn til lestrar sem tengjast
leikskdlanum og dherslum i starfi. Deildarstjéri sér um ad taka & méti nyjum starfsmanni, kynna hann
fyrir deildinni og samstarfsfélki. Einnig sér deildarstjéri um ad leidbeina nyjum starfsmanni og eru
regluleg samtol vid nyjan starfsmann tekin yfir fyrsta ar hans i starfi. Starfsmannasamtél eru einu sinni
a ari eda oftar ef porf pykir. bar gefst taekifaeri til igrundunar, samrads og handleidslu og par gefst
starfsmonnum einnig taekifaeri til ad tja sig um eigin frammistodu. Til stadar er starfsmannahandbdk
en hana parf ad endurskoda. Morgunfundir eru haldnir daglega par sem dagurinn er skipulagdur, haft
er samrad sem og upplysingum komid afram til starfsmanna. bessir fundir nytast afar vel og eru okkur
Omissandi i samstarfi okkar. Deildarfundir eru haldnir ad jafnadi halfsmdanadarlega en oftar ef porf er
3, par er raett um skipulag, faglegt starf og bornin. Stjérnendafundir eru haldnir hdlfsmdanadarlega ad
jafnadi par sem reett er um pau madl sem eru efst a baugi, teknar dkvardanir um starf naestu vikna og
starfid skipulagt. Samrdd og samstarf innan leikskélans er mikid og gott og reynt ad nyta
jafningjahandleidslu til ad styrkja einstaka starfsmenn. Avallt er i bodi fyrir deildarstjéra ad saekja sér
handleidslu @ menntasvidid. Leikskélastjori, adstodarleikskdlastjori og sérkennslustjori fara hver i sinn
jafningja handleidsluhép nokkur skipti yfir arid. [ slikri handleidslu eru reedd ymis malefni sem varda
starfid og er markmidid ad styrkja stjérnendur i starfi.

Samsetning starfsmannahopsins

[ Furugrund er gert rad fyrir riflega 22,76% i heild. bar eru kennarar i teeplega 16 stédugildum &
deildum, 100% stada leikskélastjora, 30% stjérnunarstada adstodarleikskdlastjora, 50 % stada
sérkennslustjéra og teepum tveimur stdédugildi i eldhusi. Allar deildir eru par ad auki med Utreiknad
starfshlutfall afleysingar vegna veikinda, undirbuiningstima kennara og sérkennslu einstaka barna.

[ Furugrund starfa fjortdn leikskdlakennarar og atta leidbeinendur, par af eru fjérir peirra i
leikskodlakennarafreedinami. Vid skélann starfa einnig prir starfsmenn i skilast6dum sem eru hlutastorf.
Starfmannahald skéladrsins lofar mjog gdédu en mikill stodugleiki og reynsla einkennir
starfsmannahaldid i Furugrund.

Vinnuskéli Képavogs sendir @ hverju ari stalpada unglinga til starfa i leikskélum Képavogs og hefur pad
oft a tidum reynst skemmtileg vidbot vid starfsmannahdpinn 4 sumrin. Margir peirra hafa svo sést eftir
aframhaldandi starfi eftir atjan ara aldur.

Samstarf vid grunnskola

Meginmarkmid samstarfs og tengsla milli skdlastiga er ad skapa samfellu i lifi barna og finna leidir til
ad koma til mats vid parfir peirra. Samstarf leik- og grunnskéla er i sifelldri préun og unnid er ad pvi a
mismunandi hatt i hverfum baejarins. Tryggja parf ad oll born i leikskdla taki patt i pvi samstarfi sem
skipulagt er & milli skélastiga. Skdlastjornendur beggja skdlastiga bera abyrgd a skipulagningu
samstarfsins. Formlegt samstarf er vid Snaelandsskdla og er pad utfeert ar hvert i samvinnu deildarstjéra
beggja skdla. Deildarstjéri asamt sérkennslustjéra sja um svokollud skélaskil par sem fundad er um
parfir barnanna sem fzaerast a milli skélastiga ad vori ar hvert. Gagnkvaemar heimséknir eru 8 milli leik-
og grunnskdla baedi fyrir og eftir daramdét. Mjog gott samstarf hefur verid um afnot af skélastofu i
Snaelandsskéla einn dag i viku allan veturinn par sem elstu bornin fara i EBV (Elstu barna verkefni)
einnig hefur ipréttasalur Snaelandsskéla verid okkur adgengilegur alla morgna fyrir leikfimi barnanna.

Samstarf vid adra
Leikskolinn & i samstarfi vid marga adila. Samstarf vid starfsfolk menntasvids Képavogs er mjog farszelt
og gott ad leita til peirra sem par starfa. Farsalt samstarf hefur verid i morg ar vid ymsa radgjafa og



sérfraedinga i malefnum barna utan leikskélans, svo sem Greiningar- og radgjafastddina, sjalfstaett
starfandi talmeinafreedinga og starfsmenn hja £fingastddinni svo einhverjir séu nefndir. Gott samstarf
er einnig vid alla pa fjolmorgu birgja og adra adila sem koma ad starfssemi leikskdla.

Mat og matsadferdir

[ leikskélanum er starfid { stodugri pbréun og par & sér stad sifellt endurmat. Nidurstédur mats dsamt
umbétadaetlun koma fram i starfsaaetlun. Ymsar matsadferdir eru notadar hja leikskélum Képavogs.

Starfsfélk

Starfsfolk metur innra starf hvers ndmssvids Adalnamsskrar leikskéla og er eitt ndmssvid metid a hverju
ari pannig ad fjorda hvert ar er hvert peirra tekid fyrir. Namssvidin sem um raedir eru; heilbrigdi og
vellidan, skdpun og menning, sjalfbarni og visindi og laesi og samskipti.

Starfsdanaegjukonnun fer fram annad hvert ar.

Born

Bornin meta skélastarfid arlega og eru matsadferdir breytilegar og adlagadar proska barnanna hvert
sinn. Vid nytum okkur pekkingu og reynslu okkar er vardar Evrépuverkefnié um tilfinningagreind sem
og verkefnabdk Barnasattmalans sem matsadferdir. Arlega innum vid bornin eftir pvi hvad er i
uppahaldi hja peim almennt i lifinu og i leikskdlanum.

Mat 4 ad beina sjénum ad dhuga barna, getu peirra, haefni og styrk sem pau syna 4 élikan hatt. Mat 4
ad vera einstaklingsmidad og til pess gert ad efla hvert barn. A grundvelli matsins skal veita hverju og
einu barni namstaekifaeri og studning vid haefi svo ad pau geti tekid virkan patt i leik og starfi. Fordast
skal ad nota mat i peim tilgangi ad bera saman hafni barna & afmérkudum svidum, flokka pau eftir
getu eda leita eftir pvi sem pau geta ekki.

Skimanir og prof:

e HIjém-2 er aldursbundid islenskt profteeki i leikjaformi, sem kannar hljédkerfisvitund fimm
ara barna. Hljom-2 gefur forspargildi vardandi lestarérdugleika barna og er markmidid ad
finna strax i leikskdla pau born sem eru i dhaettu fyrir sidari lestarérdugleikum.

e EFI-2 er malproskaskimun, sem kannar malskilning og tjdningarfaerni barna a fjérda aldursari.

Starfsfolk

Starfsfélkid endurmetur leikskélastarfid reglulega med ymsum haetti. Unnid er ad innra mati arlega
par sem einn namspattur er tekinn fyrir likt og adur hefur komid fram. Rafraen starfsmannakonnun er
send Ut annad hvert ar til starfsmanna og er starfid, samstarf og samskipti skodud.
Starfsanaegjukdnnun a vegum Skélapulsins verdur i upphafi ars 2022. Starfsmannasamtdl fara fram
arlega, annad hvert ar med deildarstjora og annad hvert ar med leikskdlastjora og/eda
adstodarleikskoélastjora.

Forradamenn

Forra8amenn meta starfsemi leikskdlans annad hvert ar i rafreenni konnun fra Skélapulsinum,
foreldrakonnun verdur naest arid 2023. Nidurstodur gefa kennurum leikskdlans gédar visbendingar
um hvad foreldrar eru dnaegdir med og hvad peir telja ad maetti betur fara. bvi er mikilvaegt ad taka
allar dbendingar til athugunar og ryna til gagns.
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Sérkennsla

Sérkennsla byggir a [6gum um leikskdla nr. 90 fra 2008 og samkvaemt peim eiga 6ll bérn rétt 4
kennslu vid heefi. Ef barn parf a sérstakri adstod ad halda er avallt haft samrad vid forradamenn. Vid
leggjum mikla dherslu & samvinnu vid foreldra pegar kemur ad sérkennslu. Samvinnu sem byggd er a
gagnkvaemu trausti. Foreldrar taka patt i akvardanatoku er vardar bornin peirra, @ pa er hlustad og
tillit tekid til sjdnarmida peirra.

Skipulag sérkennslu er i hondum sérkennslustjéra. Logd er ahersla 8 snemmtaeka ihlutun i
leikskélanum Furugrund, par sem leitast er vid ad hafa ahrif 4 proskaframvindu barna med fravik i
proska med markvissum adgerdum eins snemma og unnt er. Gerdar eru einstaklingsnamskrar fyrir
hvert og eitt barn sem nytur sérkennslu og paer endurskodadar eins oft og purfa pykir. Markmid
okkar er varda sérkennslu er ad allir starfsmenn geeti pess ad bornin sem eiga i hlut, séu hluti af
barnahdpnum og eigi sému hlutdeild i leikskélastarfinu og hin bornin.

Oryggismal

i leikskdlanum er starfandi 6ryggisnefnd og afallarad. Hlutverk peirra er m.a. ad studla ad 6ryggi og
heilbrigdi starfsfélks og barna, koma i veg fyrir heilsutjén vegna vinnunnar eda vinnuumhverfisins og
ad sja til pess ad unnid sé eftir vidbragdsaaetlunum.

Hér ma finna: Handbdk um velferd og 6ryggi barna i leikskdlum

Oryggisnefnd

Oryggisnefnd hefur eftirlit med adbunadi barna og starfsfélks og er i samstarfi vid vinnu-eftirlitid og
heilbrigdiseftirlitid. | dryggisnefnd sitja dryggisfulltrii og 6ryggisvordur. Nefndin hittist ad minnsta
kosti tvisvar a ari og fer yfir 6ryggisatridi er varda hlsnaedi og gard leikskdlans. Leikskdlastjori gegnir
starfi 6ryggisvardar sem fulltrii rekstraradila eda annar sem hann tilnefnir. Oryggistrinadarmadur er
kosinn af samstarfsmonnum 3 tveggja ara fresti. Starfsfélk leikskélans kemur dbendingum til
oryggisnefndar ef Urbéta er porf. Oll slys eru skrad i forritid Atvik i samstarfi vid VIS.

Afallarad

Hlutverk afallardds er ad koma aé malum sem hafa ahrif 4 andlega lidan barna og starfsfolks. Vid aféll
hittist radid eins oft og purfa pykir. | afallaradi skélans sitja leikskdlastjori eda stadgengill hans,
deildarstjorar auk sérkennslustjéra. Hlutverk afallarads er ad vera til adstodar vid ad maeta ymis
konar aféllum sem bérn og/eda starfsfélk verda fyrir eda tengjast. Afallarad er avallt bundid trinadi.

Afallarad leikskdlans hefur til hlidsjonar:

Afalladeetlun leikskdlans

Jafnréttisaaetlun leikskdlans

Jafnréttis- og mannréttindastefna Kdpavogsbaejar

Stefna Képavogsbaejar gegn einelti, kynferdislegri og kynbundinni areitni og ofbeldi

Verklagsreglur Menntasvids Képavogs um vidbrogd vid ofbeldi i stofnunum svidsins
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https://www.stjornarradid.is/media/menntamalaraduneyti-media/media/ritogskyrslur/oryggishandbok_leikskola_2014.pdf
https://www.stjornarradid.is/media/menntamalaraduneyti-media/media/ritogskyrslur/oryggishandbok_leikskola_2014.pdf
https://furugrund.kopavogur.is/um-skolann/afallaaaetlun-furugrundar/
https://furugrund.kopavogur.is/um-skolann/jafnrettisaaetlun-furugrundar/
https://www.kopavogur.is/static/files/Stefnur/jafnrettis-og-mannrettindastefna2015-2018_baeklingur.pdf
https://www.kopavogur.is/static/files/Umhverfi-og-utivist/eineltisstefna-endurskodun-24.nov-16-lokautg.pdf
file:///S:/Leikskólastjórar%20fundargögn%20og%20deildarlistar/Handbók%20leikskólastjóra/10.%20Stefnur%20og%20áætlanir/Verklagsreglur%20Menntasviðs%20Kópavogs%20um%20viðbrögð%20við%20ofbeldi%20gegn%20börnum/verklagsreglur-um-vidbrogd-vid-ofbeldi-_vefutgafa-06.11.2018.pdf

Mat a skolastarfi og starfsazetlun sidasta
starfsars

Skolastarfid svo sem pema og aherslupeettir

Hopastarf var einu sinni i viku, unnid var i famennum hdépum og kennsla midud vid aldur og proska
barnanna i hverjum hép fyrir sig. Aherslur / bema i hépastarfi voru : bjédségur hja elstu bérnunum,
fuglar i nattudru islands hja 4ra dra bérnum og fiskar hja 3ja dra bornunum. A yngri deildu Alfasteini
og Dvergasteini er pemad ég sjalfur og ndnasta umhverfid og leera og leika med litina. Ad auki hafa
verid gerd verkefni i takt vid pau Erasmus+ verkefni sem vid erum patttakendur i hverju sinni. Joga
og vinattustundir med Blae hafa gengid vel en kennarar hafa adlagad klipuségurnar i
vinattuverkefnunum svolitid ad veruleikanum. Akvednum spjéldum par sem verkefnin eru ekki talin
aldurssvarandi er sleppt. Vardandi Lubba var stefnan tekin a ad utbua kennsluaeetlanir fyrir hvern
aldurshép fyrir sig, svo ekki yrdi of mikil endurtekning og einnig til ad fa betri samfellu i leesisverkefni.
Laesisatak var a voronn med mikilli patttoku foreldra og barna. Hefdir leikskélans litudust adeins &
vordnn af samkomutakmorkunum en Gtskrift elstu barnanna var hatidleg undir berum himni i
gardinum okkar ad vidstoddum foreldrum. Utskriftarferdin var ekki farin i Olfusborgir annad &rid i
rod vegna Covid en bornin gistu i leikskélanum eina nétt. bessi tilhogun maelist mjog vel fyrir hja
Ollum sem ad henni standa, bornum, foreldrum og kennurum.

Umbeaetur a skoélastarfinu a sidasta starfsari voru umtalsverdar :

o Umbhverfi sem hvetur til laesis var baett og pad gert hvetjandi og synilegt. Laesisatak var a
vormanudum med almennri patttéku barna, foreldra og leikskdlans.

e Kennsluaaetlanir i ténlist og i elstu barna verkefnum litu dagsins ljos.

e Lydraedi barnanna var eflt med skraningu par sem metinn er dhugi, vilji og vidhorf peirra til
leikskdlans og namsins par. Barnafundir haldnir par sem boérnin véldu hvad 4 ad vera i matinn
einu sinni i manudi, settu néfn 4 bordin a deildinni sinni, reglur i Gtiveru hvad ma og hvad ma
ekki par. Valdefling ad leera ad hrésa og taka @ moti hrosi.

e Beaett adgengi ad verdlausum og skapandi efnivid.

Barnasattmalinn

Vid kynntum okkur baekur sem haegt er ad nota til ad tala um réttindi barna og greinar
Barnasattmalans med bornum. Leikskdlarnir fimm i Képavogi hittust reglulega a sto6ufundum 3
Teams. Oll bérn sem voru & sjétta aldursari féru  gegnum allt verkefnahefti UNICEF sem er fraedsla
og verkefni fyrir leikskdlastigid, samtals atta verkefni og fengu géda kynningu 4 réttindum sinum. Oll
onnur born i leikskdlanum unnu med eitt verkefni Gr heftinu eda sambaerilegt. A Degi Mannréttinda
20. ndvember 2020, afmaelisdegi Barnasattmalans var haldid nemendaping med elstu bérnunum par
sem peim gafst kostur @ ad koma hugmyndum sinum a framfaeri og hlusta & hvad adrir hafa ad segja
vardandi leikskélann sinn. A haust og vorénn gerdi starfsfélk verkefni ur verkefnaheftinu &
skipulagsdegi. Annars vegar um rétt barnsins til ad segja skodun sina (12. grein) og hins vegar um syn
a born sem einstaklinga med eigin réttindi.
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Heimsmarkmid
Innleiding heimsmarkmida Sameinudu bPjédanna er ekki formlega hafin en er a stefnuskra ad hausti
2021.

Namssvid

Vel hefur tekist til vid ad fylgja ndmssvidum Adalnamsskrar. Einna helst finnst okkur vanta upp 4 ad
skipuleggja med kennsludaetlunum adkvedna paetti ndmsins og er gott og gagnlegt ad ryna i hvern patt
fjérda hvert ar.

Mat og matsadferdir

Foreldrakénnun var framkvaemd af Skélapulsinum i febrdar 2021.

e Innra mat fér fram a namssvidspaettinum sjalfbaerni og visindi.
e Mat barna 4 leikskdlastarfinu var med tvennum haetti.

Born

Fjoldi barna i leikskélanum Furugrund 1. desember 2020 var 71 barn. Tiu born af erlendum uppruna
fra fimm lI6ndum voru i leikskélanum petta skélaar. Dvalartimar fyrir hvern dag voru 572. Barngildi
voru 87,12.

Dvalartimi barnanna var:
Dvalartimi i klukkustundum Fjoldi barna

4-6,5 | 4

7-7,5 | 2
843
85|21

91

Aldursdreifing barnanna var:
Fzedingardr Fjoldi barna

2019 | 6
2018 | 16
2017 | 19
2016 | 9
2015 | 21

Sérkennsla

Born sem nutu sérkennslu i einhverju formi sidastlidinn vetur voru tuttugu og sjo. Unnid var i
teymum sem myndud voru i kringum hvert og eitt barn sem falla undir skilgreiningar 1. eda 2. flokks,
par voru fimm born. Einnig voru myndud teymi utan um nokkur born i 3.og 4.flokki. bar ad auki hefur
sérkennslustjéri haldid utan um mal barna med margskonar vanda sem ekki hefur verid greindur sem
fravik heldur sem timabundid utanumhald. Flest teymin voru tilkomin vegna réskunar a einhverfurofi,
ADHD, hegdunar- og/eda tilfinningavanda, malproskafravika og framburdarfravika auk gruns um
seinkun i almennum proska.

Mat forradamanna

Samraemd foreldrakénnun var framkvaemd af fyrirtaekinu Skélapuls kdnnunin var 16gd fyrir foreldra i
februar 2021.
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patttaka var 87.1 % sem pykir med ageetum. beir paettir sem eru metnir eru:

o Daglegt leikskélastarf

e Namsumbhverfi

e Samskipti vid foreldra

e Upphaf og lok leikskdlagdngu

e Sérstakur studningur og sérfraedipjénusta
e Opin svor

Aukakénnun / Covid vidbrogd

Nidurstodur kdnnunarinnar eru maeld og vidmid eru landid allt. bad er skemmst frd pvi ad segja ad
leikskélinn okkar hefur alltaf vinninginn i samanburdi vid landid allt i 6llum matspattum og ad almenn
anaegja er med leikskélann eda 98.1% meta pad svo.

bPad sem ma baeta ad mati foreldra er:

e Upplysingaflaedi

e Samstarf vid grunnskolastigid

e Hvatning til patttoku i leikskdlastarfinu
e Adlogun milli deilda

Vid purfum ad vera duglegri i ad upplysa foreldra. pau teeki sem vid hofum adallega notad eru Vala
og Facebook. Kunnatta okkar & Volu hefur aukist til muna pannig ad vid bindum vonir vid ad
upplysinga fladi til foreldra verdi betra par allar deildir senda s.k fostudagspdst i Voluappid par sem
farid er yfir pad helsta sem drifid hefur a dagana i leikskélanum. Heimasidan er uppfaerd reglulega og
er hid dgeetasta upplysingarit. Samstarf vid grunnskdlastigid er minna heldur en fyrir tveimur arum.
Okkar nidurstada er su ad Covid hafi par allt ad segja par sem ekki var um gagnkvaemar heimséknir ad
raeda og eins gatum vid ekki nytt pa frabaeru adstédu sem vid hofum haft par sem ipréttasalurinn er
vegna farséttarinnar. Vonandi kemst gamla lagid 4 i samstarfinu @ milli skélastigana med haustinu.
Hvatning til patttdku i leikskdlastarfinu laekkar milli kannana, vegna faraldursins var leikskdlinn
holfaskiptur, kaffimorgnar, jélaball, danskennsla, allt petta var sett 4 is 4 sidasta skdlaari.

Adlogun barna a milli deilda i leikskélanum dalar litillega @ milli kannana. Eydublad sem synir
fyrirkomulag adlégunar fra degi til dags var sent til foreldra 4dur en bornin byrjudu i agust svo og
kynningarbaeklingur leikskdélans maeltist pad vel fyrir.

[ kdnnuninni er kafli sem nefnist opin svor. bad sem er gegnumgangandi par er anaegja med starfsfélk
og samskipti, gott og vinalegt starfsfolk og bérnin anaegd i leikskdlanum.

pad sem betur ma fara og var itrekad af fjélda foreldra eru bilastaedamal vid leikskdlann algjort
o6fremdarastand i upphafi og lok dags.

Hasnaedid 14id og parf verulega ad taka til hendinni. Einhverjir vilja fa ad sja grédurhus 4 |66ina. Fleiri
karlmenn til starfa. Gera utisveedid fjolbreyttara. Betra upplysingastreymi og nokkrir nefna pad ad
nuatiminn krefst fjélbreytni i faeduvali og bjéda maetti upp a greenmetisfaedi og Vegan faedi.

i lokakafla kénnunarinnar var spurt um Covid vidbrogd, par er nidurstadan su ad allir foreldrar hofdu
fullkominn skilning 8 takmoérkunum vegna Covid og fannst leikskdlinn standa vel ad pvi sem ad
héndum bar hverju sinni.

Samsetning starfsmannahdpsins

Starfsarid 2020 - 2021 voru um tuttugu stodugildi i leikskdlanum, en par af um tvo stédugildi vegna
sérkennslu. [ Furugrund stérfudu:
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Starfsheiti Fjoldi
Leikskdlakennari | 15
Leikskdlakennaranemi | 4
Leidbeinandi | 7

Képavogsbaer baud starfsménnum ad fa heilsufarsmaelingar sem SIBS annadist og einnig

bolusetningu gegn infldensu fyrir pa sem vildu, sem hjukrunarfraedingur fra heilsugseslu annadist.

Mat starfsmanna
Adstodarleikskolastjori tok starfsmannavidtol i april 2021 gengu pau mjog vel. Starfsmenn voru
almennt vel undirbunir og pad skiladi sér i gédu samtali.

Helstu nidurstdodur voru paer ad:

Starfsmenn eru danaegdir i starfi og dberandi samhljémur er um hve stoltir peir eru af samstarfsfélki
sinu, faglega starfinu, samstodunni, hlyjunni og gledinni sem rikir & milli starfsmanna og ekki sidur af
godu foreldrasamstarfi.

Flestir ef ekki allir voru sammala um ad & komandi skdéladri vaeri gaman ad fara saman a skemmtilegt
namskeid svo sem KVAN-Leikur ad leera ( fjogur ar vorid 2022 sidan starfsmannahdpurinn for i
namsferd erlendis ) eda e.h sem er hépeflandi og hristir hépinn enn betur saman. Einnig voru
nokkrar dbendingar um t.d. deildarstjérandmskeid— jdgandmskeid og tolvu namskeid.

Einnig kom fram ad skipulagid okkar er mjog pétt og verdum vid ad passa uppa ad pad verdi ekki
allsrddandi @ kostnad t.d. frjdlsa leiksins sem okkur er annt um. betta er eitthvad sem sem vid purfum

alltaf ad vera vakandi yfir pegar vid skipuleggjum vetrarstarfid.

O einkunnarordin okkar traust
x8 evropuverkefninum
- -+ lidur vel s 4
,g % (é) fiolbreytt starf frqbcert StOrfoO”<
- 2 ¢ faglegt starf

vinatta

fogrnennskd T e
) : skemmtilegt
foreldrasamstarf  g¢durond or”

heimilislegt andramsloft

starfsfolki

samstiga ,
g starfsaldrinum

oryggi

Prounar- og nybreytnistarf
Starfid i leikskdlanum er sifelldri préun med tilliti til nybreytni. Hafin er vinna med Heimsmarkmidin
og Barnasattamala sameinudu pjédanna Endurtekin patttaka okkar i Evropuverkefnum heldur okkur
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sifellt 4 tdnum sem verdur ad teljast mjog jakvaett. Med patttoku i slikum verkefnum eykst feerni
okkar til ad takast a vid nyja hluti, audveldar innleidingu sem og eykur starfsanaegju.

Jakvaedur agi er uppeldisstefna sem byggir & sjalfsstjornarkenningum. Ber par haest ad nefna
fraedifolkid Alfred Adler, Rudolf Dreikurs, William Glasser og Jane Nelson. Virding, gédvild og festa
eru raudi pradurinn i stefnunni. Fremur en ad horfa a hid hefébundna form umbunar og refsingar par
sem reynt er ad breyta hegdun barnsins, er reynt ad finna uppsprettu hegdunarinnar og eiga
samskipti vid barnid med skilning, hvatningu, virdingu og umhyggju ad leidarljési. Skyr mork eru
lykilatridi i pvi ad syna festu, en peim er komid 4 framfaeri med ofangreind samskiptaatridi i huga.
Einnig er 16g0 ahersla a ad fullordnir séu fyrirmyndir og ad adgerdir séu staerri pattur i uppeldi en ord.
Med pvi ad hvetja barnid til ad leysa malin sem mest a eigin spytur efla hinir fullordnu barnid
til ad préa med sér sjalfsstjorn og med pvi ad upplifa ad pad hafi val og stjorn yfir adgerdum
sinum préast sjalfstaedi og barnid upplifir frekar ad pad tilheyri samfélaginu og ad pad skipti
mali fyrir heildina. G&dvild og festa sé rikjandi vid viljum bérnunum okkar pad allra besta.

e Aherslur 4 skélaarinu

e  Tjaum okkur og notum ordaval sem er einn af hornsteinum stefnunnar.
e Gagnkvaem virding og samstarf.

e Barnafundir, lydraedi.

e  Gridastadur fyrir bornin par sem pau geta verid ein og i fridi.

Skipulagsdagar

Skipulagsdagar voru 5 a starfsarinu.

e 4, September. Starfsmannafundur, Vinnustund kynning og kennsla. Vala kynning og kennsla.
Kjarasamningar, aukning undirbuningstima og vinnustytting. Stada Erasmus+ verkefnisins.
Kosning i stjorn starfsmannafélags Furugrundar. Hépastarf fram ad jélum skipulagt.

e 15. Névember. Starfsmannafundur; Barnasattmalinn og ymis mal. Fyrirlestur um lifid og
tilveruna, Anna Steinsen fra Kvan. Stytting vinnuvikunnar. Innra mat; sjalfbaerni og visindi.
Snemmtaek ihlutun préunarverkefni kynning.

e 15, Januar. Starfsmannafundur. Barnasattmalinn kynning og umraeda. Krakkajoga kennarar
Asdis og J6hanna. Innra mat sjalfbaerni og visindi. Leidtogafundir.

e 17.Mars. Ndmskeid jakvaedur agi /seinni hluti Jonina Hauksdottir leikskélastjéri A
Naustatjorn Akureyri. Deildarfundir eftir hadegi fra 14.00 — 16.00

® 14.mai. Innra mat, sjalfbaerni og visindi, kennsla i notkun spila og leikja. Vinna vid
endurskodun skélandmskrar.

Endur- og simenntun

Starfsfélk sotti ndmskeid og fyrirlestra & vegum Kdépavogsbaejar, Haskéla islands, bekkingarmidlunar
og annarra endurmenntunarstofnana. Skipulagsdagar voru einnig nyttir ad hluta eda 6llu leyti til
simenntunar. Allir kennarar skélans fylgdust med pvi sem var efst 4 baugi 4 Menntakviku Hi pann 2.
oktéber 2020. Allir kennarar skélans séttu fyrirlestur um hegdun barna, Anna Kristin Newton
salfreedingur.

Fyrirlestur um Snemmtaeka fhlutun / Asthildur Snorradéttir for fram { april par sem allir starfsmenn
toku patt a Teams.

Fundir

Vel gekk ad halda deildarfundaplani og stjérnendafundaplani. Tekin var akvérdun um ad
morgunfundir vaeru séttir af deildarstjérum og 63rum stjérnendum. A morgunfundum eru linurnar
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lagdar fyrir daginn med tilliti til t.d starfsmannahalds yfir daginn og pess sem parf ad samraama midad
vi0 daetlanir og dagskrd samkvaemt skéladagatali. Vegna hdlfaskiptingar féru fundir ad mestu leiti
fram & Teams.

Samstarf

A Vinattudeginum 8. névember var ,gengid gegn einelti“ { samstarfi vid Snaelandsskéla, leikskdlann
Graenatln og leikskélann Alfatin. Bornin i Snaelandsskéla fa pd litinn vin af leikskélanum sem pau
leida i gobngunni, spjalla vid og kynnast. Svo er farid i sal Snaelandsskdla par sem bodid er upp a
skemmtiatridi. Petta hefur avallt verid vel heppnadur dagur. Fint samstarf hefur verid vié
Snaelandsskodla i tengslum vid ad brua bilid milli skdlastiga med skélaheimsdknum.

patttaka i rannsdknum

Pneumokokka rannsékn 4 vegum Landspitala fér fram likt og sidastlidin ar.

Nemar

Veturinn 2020 - 2021 voru fjérir starfsmenn Furugrundar i leikskélakennaranami vid Haskola islands.
Tveir nemar eru a seinna ari i meistaranami og ljuka pvi vorid 2022, einn nemi @ 6dru ari og einn a
pridja ari.

Vidhald

e Salerni 4 yngri deildum og Dropasteini voru endurnyjud.

e  GOlf i forstofu og & salernum & yngri deildum voru endurnyjud.

e Sett var upp litil eldhdsinnrétting i kaffistofu.

e Raestigeymsla a yngri deildum var aflogd, milliveggur i forstofu var tekinn nidur og
afraksturinn er ageetis vistarvera sem kallast nu listaskali .

e Settar voru ristar i glugga @ Manasteini i pvi skyni ad baeta loftgaedi.

e Sett voru upp skilrim i leikstofu & Manasteini par sem var mikill umgangur og vid pad skapast
meira leikrymi og ro.

e Til stendur ad skipta Ut einum 16 huréum i leikskdlanum sem eru komnar vel til 4ra sinna.

Oryggismal

A skéladrinu eru skrad 8 slys & bornum. Fjdgur af pessum slysum voru i Gtiveru og fjdgur innandyra.
Slysin sem attu sér stad utandyra voru 6ll medhondlud a heilsugaeslu i tveimur tilfellum reyndist vera
tognun a faeti og i tveimur tilfellum voru sar sem purfti ad sauma saman. Slysin sem voru innandyra
voru Oll minnihattar og voru medhoéndlud af kennurum s.s kaeling 8 aumu svaedi. Pbad er astxda til
bess ad geta pess ad peir slosudu voru i 6llum tilfellum drengir.

Starfsmadur vard fyrir pvi ad festa sig i girdingu og vard af pvi fall sem hafdi paer afleidingar ad
viokomandi fékk hnykk a likamann, mar og hrufl.

Brunafing var i mars 2021
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Umbotadaetiun naesta skolaars

Skolastarfid

{ Furugrund er skélastarfid skipulagt Gt fra akvednum féstum punktum. Bérnunum er skipt upp i hdpa
eftir aldri og fara pau i hopastarf einu sinni i viku. Yngri deildir munu afram vinna med pemad: ég
sjalfur og fjdlskyldan min. bekking & grunnlitum og formum kemur par inn i. A yngri deildum enda
bornin alltaf hépastarfid 4 joga og vinattustund sem hefur reynst mjég vel i starfi med peim, einnig
tvinnum vid par inn pad besta sem vid tokum med okkur Ur Evrépuverkefninu um tilfinningagreind.
Born faedd 2018 4 eldri deildum munu vinna med pemad fiskar og lifrikid vid island. Bérn feedd 2017 &
eldri deildum munu vinna med pemad fuglar vid island. Bérn feedd 2016 munu vinna med pemad
islenskar pjodsogur og @vintyri. Hoépastarf verdur afram einu sinni i viku par sem unnid verdur med
pessi pemu. Bérn a eldri deildum ljuka eda byrja hépastarf a pvi ad fara i vinattustund. Jéga a eldri
deildum fer fram { ipréttum par sem ipréttatimanum lykur & jéga og slékun. Afram verdur ahersla &
lzesi og samskipti par sem unnid og kennt er i gegnum Lubbastundir og Blae vinattuverkefni Barnaheilla.
Pessar stundir verda i samverustundum i dagsskipulagi.

Pad sem parf ad gera betur:

e Halda afram ad setja ord a tilfinningar barnanna og hjalpa peim Ut dr adstaedum sem pau
rada ekki vid. Einnig ad kenna peim ad bidja um hjalp ef pau rada sjalf ekki vid adstaedur.

e Kenna bérnunum mikilvaegi sjalfbaerni og séunar i takt vid heimsmarkmid Sameinudu
pbj6danna.

e Utbua fleiri kennsluaaetlanir fyrir hinar ymsu stundir innan dagskipulagsins — svo sem Lubba,
ibrottir og lestrarstundir.

e Kynna okkur mismunandi menningu annarra pjoda og pa sérstaklega upprunalénd barna sem
eru nemendur i leikskélanum hverju sinni.

e Passa upp a skiptingu barnanna i minni hépa og nyta svadi leikskdlans eins og haegt er. Fara
med hluta barnanna i vettvangs- og/eda gonguferdir. betta eykur geedin i leikskdlastarfinu og
bzetir 8 sama tima hljédvist.

e Koma parf upp hugmyndabanka fyrir samverustundir.

e Geeta pess ad nyta avallt mannaudinn.

bad sem er i vinnslu eda er gert vel:

e Kynningarbaeklingur leit dagsins ljos og er hann kominn a heimasidu leikskdlans.

e Vinnu vid nyja songbdk leikskdlans er lokid og songbokin komin inn & heimasidu leikskolans.

e Hafin er vinna vidé endurskodun skdlandmsskrar Furugrundar og er stefnt 4 aframhald a peirri
vinnu a skipulagsdégum a vetri komanda.

e Starfsmannahandbdk og handbdk fyrir nyja starfsmenn litu dagsins ljds.

e Innleiding jakvaeds aga er i vinnslu seinni hluti ndmskeidsins for fram i jandar 2021 en nu pegar
hafa akvednir paettir verid teknir inn i starfid.

e {vinnslu er ad Utbua fleiri kennsludaetlanir og betra skipulag fyrir fleiri stundir innan
dagskipulagsins okkar par sem pad a vid. bad eykur likurnar & pvi ad allir starfsmenn geti
tekid fyrir slikar stundir og upplifi sig 6ruggari i starfi.

o Rifja parf upp lzesisstefnu Képavogsbaejar og utbula og hafa tiltekt i lestarstundum hvernig a
ad lesa fyrir born svo pau fai sem mest Ut dr stundinni.

e Laesisatak einu sinni @ 6nn var fest i sessi.

e Vardandi adlogun 4 milli deilda var gert eydublad par sem fram kemur timalengd adlégunar og
hvada kennari er tengilidur barns og forrddamanna i peim efnum.
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Barnasattmali

Innleiding barnasattmalans er nu i fullum gangi hja okkur og er stefnan tekin & ad hver argangur taki
patt i henni. Verkefnin eru pa utfaerd eftir aldri og proska barnanna hverju sinni. Stefnan er tekin a
ad fara i dypri vinnu med elstu bérnunum og leysa 6ll verkefni Barnasattmala heftisins saman i
samverustundum yfir veturinn, fjégur verkefni & hvorri dnn. Hopstjéri elstu barnanna heldur utan um
pessa vinnu hverju sinni. Stefnan er sett a pad ad leikskdlinn verdi Réttindaleikskodli a hasuti
komanda.

Raudi pradurinn i vinnunni med barnasattmalann er ad:

o Allir i leikskdlanum eiga og purfa ad pekkja réttindin og hafa pau i huga og verki i daglegu
starfi.

e Starfid byggir 4 lydreedislegum adferdum.

e Kennarar eru abyrgir fyrir pvi ad virGa og uppfylla parfir hvers og eins barns.

Heimsmarkmid

Stefnt er ad innleidingu heimsmarkmida Sameinudu pjédanna hja Képavogsbae 4 arinu og parf hver
skoli ad kortleggija sina stodu. Markmid okkar vardandi heimsmarkmidin munu pvi skyrast sidar &
skoladrinu.

Umbeaetur vardandi ndmssvidid sjalfbeerni og visindi

Helstu nidurstodur Ur pvi mati eru paer ad kennarar atla ad:

e Nota naerumhverfid meira.

e Lifga upp a utiveruna, med pvi ad nota meiri efnivid uti.

e Duglegri ad flokka pad sem til fellur i endurvinnslu.

e Nota myndvarpann meira.

e Nota OSMO meira svo og fartdlvuna kaupa l6fasmasja sem haegt er ad tengja vid tolvu.
e Nota Cubetto kédunartekid meira.

e  Fleiri tilraunir med natturuleg efni.

e Bdla til hugmyndabanka / visindabanka

e Tala um matarsdun syna afganginn af matnum og skyra af hverju pad er sleemt.
e Raekta inni s.s paprikur og baunir

e Fara oftar i hvild og naedi, hlusta 8 umhverfishljéd, lykt.

e Gaeta grédursins trjda og bléma, vakning um umhverfisvernd.

e Orva sterdfraediproska, mal og rim, steerd og magn.

Matslistar — umbdtaaaetiun

Mat barnanna 3 starfinu parf ad festa betur i sessi innan skélans. Mjog gott getur verid ad tengja
petta vid Barnasattmalann og barnafundi. Pad sem vid teljum mikilvaegt eftir fyrstu barnafundina er
ad gera-lydraedid synilegra, auka valdeflingu barnanna, hlusta betur a raddir peirra og Utskyra ordid
lydrzedi . Einnig ad gera peim grein fyrir ad pau hafi val og leikur par valtaflan hlutverk.

A skipulagsdegi i névember 2021 verdur verkefni dagsins ad semja og setja varanlega umgjord um
pbennan patt med patttoku allra starfsmanna. barna hefur verid brotalém. Vid hofum vissulega notad
tilfinningabordid eins og asetlun gerdi rad fyrir en skraningu vantar.
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Sérkennsla

{ Furugrund er hefd fyrir pvi ad sérkennslu sé sinnt af stakri prydi endar bydur reynslu- og
bekkingarmikill starfsmannahdpur upp a pad. [ 4r hefur samtals verid Gthlutad 26 timum fyrir
sérkennslu barna. Pad pydir ad 2,87 stodugildi eru til stadar til ad sinna pessu hlutverki. Bornin eru 3
abyrgd allra starfsmanna deildarinnar, petta er gert til ad auka yfirsyn allra og allir séu medvitadir um
getu og styrkleika hvers barns. betta hefur verid stefna skdlans i lengri tima og er ekki ad fara ad
breytast. Sérkennarar/studningsadilar og sérkennslustjori sja svo i sameiningu um skipulagningu og
framfylgd einstaklingsnamsskrar.

Akvedid hefur verid ad breyta heitum & hépum en fram til pessa hafa allir hépar verid kalladir
leikhdpar. Nu verdur breytingin a eftirfarandi hatt:

e [ maldrvunarhépum verdur dhersla 16gd 4 maldrvun, ad auka ordaforda, baeta frasogn, sefa
setningaskipan, hlustun og ad fara eftir fyrirmaelum.

e [leikhdpum verdur dhersla 4 finhreyfingar, samskipti og bérnin hvétt til patttoku.

e [vinahépum verdur dhersla 4 félagsleg samskipti, hegdun og atferli.

Sérkennslustjéri metur hversu oft pessir hdpar hittast. Stefnt er ad pvi ad hdparnir hittist pvert &
deildir ef haegt er. Sérkennslustjori mun hitta deildarstjora einu sinni i manudi og fara yfir stodu
barnanna a deildunum auk pess ad taka patt i deildarfundum ad lagmarki einu sinni i manuadi.

Foreldrakonnun
Var framkvaemd i mars 2021.

Samsetning starfsmannahdpsins
Leikskolaarid 2021 - 2022 munu starfa i Furugrund:

e Fjortan leikskdlakennarar

e  Fjorir leikskdlakennaranemar — tveir 4 meistarastigi og tveir a grunnndmsstigi. Auk pess er
einn leikskdlakennari ad baeta vid sig ndamskeidum & meistarastigi.

e Sjo leidbeinendur.

e  Matrddur og adstodarmatradur.

e Einn starfsmadur er i skilastodu

A pessu ma sja ad mannaudurinn er mikill og mikil gréska fylgir pvi ad hafa svo marga nema
leikskolakennarafreedum hja okkur. Starfsaldur er har i Furugrund og yfir 65% starfsmanna eru med
um eda yfir tuttugu ara starfreynslu i leikskélum. Adeins 17% starfsmanna eru med priggja dra eda
minni starfsreynslu.

Arid 2020 — fram & vor 2021 voru tveir starfsmenn i varnarséttkvi hluta af arinu, leikskélastjéri
veikindaleyfi til loka jandar 2021 og matradur i veikindaleyfi allt skdlaarid.

Starfsmannakdnnun, starfsmannasamtol
Starfsmannasamtol féru fram ad vori 2021 adstodarskélastjori sa um pann patt.

Prounar- og nybreytnistarf @ naesta ari
Aframhaldandi patttaka okkar i Erasmus+ Evrépuverkefninu ,,Game for the health- game for the
future” mun afram skila okkur aukinni reynslu og nyjungum  starfi. | byrjun névember 2021 munu
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kennarar fra peim Iondum sem vid erum i samvinnu vid i pessu verkefni heimsaekja leikskélann.
Innleiding Barnasattmadlans og ad gerast réttindaskdli heldur afram a pessu skdlaari, 4 enn
markvissari og skipulagdari hatt. pad styttist i ad leikskélinn verdi réttindaleikskali.

Snemmtaek ihlutun

Veturinn 2017-2019 téku fimm leikskélar patt i préunarverkefni i Kdpavogi. prounarverkefnid gekk ut
4 ad hver leikskdli Gtbjé handbdk um snemmtaeka ihlutun fyrir starfsfélk leikskélans. | handbokinni
var farid yfir hvada adferdir leikskélinn notadi i snemmtaekri ihlutun, til ad 6érva malproska akvedinna
barna sérstaklega. Akvedid var i kjolfarid ad allir leikskdlar i Képavogi myndu hver fyrir sig stofna
nefnd sem myndi halda utanum gerd handbdkar um hvernig snemmtaekri ihlutun veeri hattad i
hverjum leikskdla fyrir sig. Nefnd um snemmtaek ihlutun var sett 4 laggirnar vorid 2021 i Furugrund

og er stefnt 4 ad handbdkin liti dagsins ljés vorid 2022.

Til umbdta telst ad i upphafi leikskélagongu barns fylla foreldrar Ut itarlegan gdtlista sem er hluti af

innleidingu i snemmtaekri thlutun.

Jakvaedur agi
[ jAkvaedum aga er 16gd ahersla & ad efla sjalfraedi barnanna og ad pau upplifi ad pau hafi rédd. Stér

lidur i pvi er ad nota lausnahringinn.

SKIPTAST 4

oy,
6T Fromgerpy

Leikskoélinn leidir nd inn jakveedan aga i smaum skrefum. betta skdlaar er
verid ad innleida lausnahring. [ jakvaedum aga er 16gd dhersla 4 ad efla sjalfraedi og sjalfstjorn
barnanna og pau upplifi ad pau hafi rédd. Lausnaleit er ein af grunnstodum jakvaeds aga og er 16gd
ahersla @ ad bornin taki patt i pvi ad leita lausna. Lausnahringurinn er einn pattur af peirri vinnu, en
hann er unninn i samvinnu vié bornin. Umradur um lausnir & tilteknum vanda eru pa raeddar a
barnafundi og kennarar setja hann svo upp. Lausnahringir, eda lausnahjdl eins og peir eru lika
kalladir, hafa virkad vel til pess ad vinna i hvers kyns erfidleikum sem upp geta komid innan
barnahdps. Hér til hlidar gefur ad lita deemi um lausnahring sem var Gtbuinn vegna samskipta- og

hegdunarvanda hja eldri bérnum i leikskéla i Reykjavik.

f jantiar 2022 munu nokkrir kennarar Furugrundar saekja vidbétarnamskeid i jakvaedum aga og er pad

einnig lidur i pvi ad feera okkur naer stefnunni.
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Innra mat

Matsnefnd hefur verid skipud sem mun hafa pad hlutverk ad innra mat verdi vidhaft i rikara maeli
samkvaemt reglum par ad lutandi. Byrjum i litlum skrefum & naesta skélaari.

, Takifaeri til < . . Hvernig metio
Matspattur umbéta Abyrgd Timarammi Jadferdir
Stofnun matsteymis Vantar, parf | Leikskdlastjori September Samvinna
ad setja upp 2021 stjérnenda og
markmid og fulltrua foreldra,
ramma fundir og rafraent
samstarf
Mat barna & Hefur Stjérnendahépur/hépstjérar | September Gagna verdur
leikskélastarfinu vantad 2021 - mai | aflad par sem
markvissara 2022 fraedilegur
og skyrara grundvollur
mat verdur ryndur og
matslistar gerdir
Adl6gun nyrra Fa alit Umsjénarmadur heimasidu | November Gogn verda til
barna/kénnun foreldra s.s og tolvu 2021 stadar eftir
lengd og kénnun
tilhogun

Skipulagsdagar, dagsetningar og dagskra
Skipulagsdagar verda fimm & arinu og peir nyttir til ad efla fagpekkingu, skipulag starfsins, endurmat
og umbeetur auk pess ad efla andann og starfmannahépinn sem heild.

13. september skipulagsdagur — Fyrirlestur um faeduofnaemi, brddaofnaemi og
bradavidbrogd. Namskeid um gerd innra og Ytra mats, Hildur Svarsdéttir leikskdlastjori.
Kynning a verkefnum tengd Barnasattmala Sameinudu bjédanna, Palina bdrisdéttir og Soffia

Bodvarsdadttir. Leidtogafundir og deildarfundir eftir hadegi.

18. ndvember — Jéhanna Lilja Olafsdéttir verkefnastjéri 4 Velferdarsvidi Kdpavogs. Mat
barna 4 leikskélastarfinu, vinna sem lytur ad pvi ad festa pad i sessi.
3. Jantar 2022 - Skyndihjalparndmskeid Herdis Storgaard. Fyrirlestur ADHD, Asdis Emelia
Gunnlaugsdéttir radgjafi. Deildarfundir ef timi er til.
16.mars - Innra mat, namssvidid laesi og samskipti, endurmat, unnid ad gerd nyrrar

skélanamsskrar.

16.mai - verdur dagskrd sumarsins skipulogd og drog ad nyrri starfsazetlun gerad.

Endur- og simenntunaraatlun

A dofinni er slysavarnarnamskeid

Barnasattmalinn.

Kynning a starfsemi barnaverndar.
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e Tras namskeid.

e Barnajoga Gurudass.

e Nuvitundarnamskeid

e Framhaldsnamskeid i Jakveedum aga.

o Azetlad er ad stor hluti starfsmanna fari 4 ukulele ndmskeid. Féll nidur 4 sidasta ari.
o Auk pess fara kennarar 4 ndmskeid sem i bodi eru t.d Kragandmskeid,

e  Fyrirlestur um ADHD Asdis Emelia Gunnlaugsdéttir radgjafi 8 Menntasvidi Képavogs.

Fundir

Skipulag funda er ad faerast meira yfir 4 rafraena fundi og munum vid nota Teams forritid . [ vor var
ekki haegt ad halda vorsyningu og var pa brugdid a pad rad ad senda foreldrum vorsyninguna med
Sway.

e Deildarfundir og deildarstjérafundir hafa verid fastir i skipulagi okkar og er pad mjog
mikilveegt ad pad haldi sér afram.

e Foreldarfundur ad hausti verdur ekki med hefdbundnum haetti vegna Covid og er stefnt ad
pvi ad halda hann i gegnum Teams forritid. Pad sama ma segja med fundi med foreldrarddi
og stjorn foreldrafélagsins.

Rannsoknir

Furugrund hefur verid patttakandi i Pnemokokkarannsdkn sykladeildar Landspitalans sidastlidna
aratugi par sem tekin hafa verié nefstrok ur bérnunum til ad kanna utbreidslu fjéldnaemra bakteria
sem syklalyf vinna ekki 3.

Kennaranemar leikskdlans munu fa leyfi til ad sinna verkefnum sinum innan veggja skdlans pegar svo
ber undir ad sjalfsogdu alltaf med leyfi foreldra.

Samstarf

Samstarf er gegnumgangandi i 6llu leikskdlastarfi. Samstarf vid bornin, foreldra, hvort annad og alla
utanadkomandi adila. Samstarf hefur almennt gengid mjog vel og verid farszlt.

Nemar

Naesta skdladr munu fjérir starfsmenn vera i ndmi samhlida vinnu og verda fjorir peirra i ndmi med
studning fra Képavogsbae med svokolludum nemasamning sem felur i sér ad greitt er fyrir allt ad 35
daga fjarveru vegna namsins a skélaarinu auk umbuna i formi styrkja. Matradur leikskélans er i
matsveinanami i MK.

Vidhald

e Mala parf allt hdsid ad innan.

e Mala parf hurdir og glugga i 6llu hudsinu ad innan.

e Setja parf upp innréttingu @ Mdanasteini med rennandi vatni.

e Bradabirgdadukur er buin ad vera 4 gélfum i taep fjogur ar. Skoda pyrfti pad mal.

e Setja parf hillueiningu inn @ Dropastein i stadinn fyrir gamlar upprunalegar hillur.

e Lodin parfnast upplyftingar lagfaera eda fjarlaegja parf funa trjaboli i austurhluta gardsins.
Fjolga leiktaekjum vestan vid leikskdlann, grédurhus veeri kaerkomié@
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Oryggismal

e Eldvarnafulltrdar fara um skélann og sinni eldvarnaeftirliti manadarlega asamt fulltrda
kennara.

o  Brunaafing verdi einu sinni @ hverri 6nn.

e Von er & fulltrda fra vinnueftirlitinu nd i vetur par sem farié verdur yfir dhaettumat, daetlanir
vardandi heilsuvernd og forvarnir auk pess ad fylgja eftir urbotadaetlun i kjolfarid.

e  Fulltrui fra heilbrigdiseftirliti kemur arlega og sinnir reglubundnu eftirliti.

e  Eftirlitsmadur fra BSI skodunarstofu kemur og gerir arlega uttekt a utileiksveaedi barnanna.

e Slysaskraning er nu rafreen 4 atvik.is.

Lokaord

Starfsaaetlun leikskélans Furugrund 2021-2022 er hér med 16gd fram. Lidid skdladr einkenndist
6neitanlega af Covid faraldrinum. Starfsfélk, foreldrar og born i leikskdlanum eiga heidur skilid fyrir
samstarfid og hversu vel gekk ad fast vid peser morgu dvenjulegu adstadur sem uppi voru, allir 16gdu
sig fram og voru lausnamidadir. Teeknikunnattu fleytti fram, vel gekk ad eiga samskipti vid foreldra,
birgja, adila i baejarkerfinu, simenntun rafraen og allir ordnir nokkud faerir i ad funda 4 Teams og
Zoom.

i leikskdlanum starfa afar feerir kennarar, med mikla reynslu og standa sig med afbrigdum vel vid
uppeldi og ndm barnanna. Mikill mannaudur er samankominn i leikskélanum, stédugleiki og gledi er
rikjandi.

Undirritud var i leyfi i fyrstu sex manudi skélaarsins 2020 — 2021. bad sem kom mér mest 4 évart er
ég hof storf ad nyju eru verulegar breytingar 4 vinnuumhverfi leikskdla. bar eru pa prjar stérar
breytur sem skipta miklu mali i rekstrinum. Vinnutimastyttingin i leikskélanum er 13 mindtur 4 dag
sem er lagmark samkvaemt kjarasamningum,langur vegur er i 36 stunda vinnuviku pad veeri éskandi
ad i nainni framtid verdi vinnustytting ad veruleika i samfélaginu okkar bornum og fullordnum til
heilla. Fj6lgun undirbuningstima kennara um naestum helming er urlausnarefni sem krefst baedi
skipulagningar og aukins mannafla og sidast en ekki sist er orlof allra starfsmanna 30 dagar eda sex
vikur.

Bornin eru yndisleg og einstakt ad fa ad fylgjast med peim proskast og dafna i okkar héndum. Vid
hlokkum til ad takast a vid verkefni skdladarsins pau eru morg og fjolbreytt og til pess fallin ad gera
gott enn betra.

Helga E. Jonsdottir
Leikskolastjori
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